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REGULAMIN

KOMENDY POWIATOWEJ POLICII

w RAWIE MAZOWIECKIEJ
) .
z dnia /ﬁ’é;’” re il A .. 2008 joku

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy # dnia 0 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. L. z 2007 r, Nr 43,
poz. 277 i Nr 57, poz. 390, Nr 120, pox, 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165, poz. 1170.0raz z 2008 1.
Nr 86, poz. 521 I Nr 171, poz. 1065) uslala sie co nastepuje.

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1

Komenda Powialowa #olicji w Rawie Mazowieckici zwana dalej Komenda, jest
Jjednostka organizacyjna stanowiacs aparat pomocniczy Komendanta Powiatowego Policji w Rawie
Mazowieckiei w realizac)i zadan okreslonych w ustawach i innych aklach mormatywnych oraz
decyzjach 1 wytycznych wlasdciwych organéw.

§2

Whascrwosd terytonalna jest zgodna z podzialem admmmracyjmm kriju na powiaty i obejmuje
powiat rawskl.

§3
Siedziba Komendy znajduje sig w Rawie Mazowieckiej przy ulicy Kesciuszki 23.

§4

1. W zakresie swojego dziatania Komenda obcjmuje realizacie podstawowych zadan Poligji, do

ktdrych maleza;

1} zadania wynikajgee z funkg)i Komendania Pﬂ\kldli‘.l“ﬂbn Policji jaka terenowego argan
Policyi;

2) ochrona zycia, zdrowia i mienia ludw preed zamachami naruszajgevmi te dobra;

3} uchrona bezpieczenstwa | porzadku publicznego, w tym zapevwnienic spokoju
w miejscach publicznych oraz w drodkach publicznego transportu i kemunikaci
publicznej, w ruchu drogowym i na akwenach wodnych;

4) inicjowanie i erganizewanie daialan zapobiegajgeych popelnianiu preestepstw
1 wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym, wspoldziatanie w tym zakresie
z organami administracji pafistwowej, samorzadu terylonidlnego 1 organizacjami
spolecenymi;



7)

wykrywanic przestgpstw 1 wykrnezen vraz Sciganie ich sprawcow |

konitrola przestrzegania preepiséw admyinistracyjnych 1 porzadkowych zwigzanvch

z dzialalnoscig publiczng lub ﬂbmviazfijqcych w miegjscach publiczmveh;

wspatpraca z Prokuratorami, Sadami, Lirzedem Skarbowym 1 innymi podimiotami

w zakresie zwalczania prresigpezodcl 1 scigania sprawcow przestepstw kryminalnych,
gospodarczych 1 administracvino-porzgdkowych, a w ramach tcj wspétpracy
wykonywanie takze czynnosci zleconych w zakresie postepowania kamego.

Ma wiasciwe) realizacji caloksztalln zadad pudsiawowych oraz sprawnego 1 efektvwnego
kierowania de zakresu dziatania Komendy nalezy:

1)
2}
3)
4)
5)

&)
7)

§)

9)

zapewnienie petng) gotowodcl alarmowe) podlegle) jednostkl organizacyjnej Policji

1 gotowascl alarmowe] podlegtveh policjantiw;

zapewnienic zgodnego z prawem i prawidlowego oliegu dol\umentow oraz informacji
stanowigeych tajemmice panstwowa stuzbowsy;

prowadzenic gospodarki materiatowo-techniczne] 1 f'mansov»ej w ramach przyznanych
kompetencji,

administrowanie budynkami i terenami oraz prawidlowe 1 zgodne # przeznaczeniem

ich wykorzystaniz,

prowadzenic spraw socjalno-bytowych funkejonariuszy Poligji;

organizacja ochrony przeciwpozarowe] nad administrowanym budynkami;

wspoipraca z dziatajacymi na podleghym terenie stuzbowwm jednostkami organizacyjnymi
Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji, Ministra Obrony Narodowe), Strazami
Pozarnymi, Strazami Micjskimi, Firmami Ochrony Mienia i Ostb oraz orgamizacjami
spolecznymi dzialajacyme na rzcez bezpieczensiwa I porzadku publicznego:
podejmowanic dzialan na rzeez szerokici wspdtpracy pomiedzy Policjg a
spoleczenstwem, w tym organizowanie spotkan z przedstawicielaumni przedsiebiorstw,
szkot oraz innych srodowisk celem informowania ich o stanie bezpicczenstwa | pbrzadkn
publicznego na podlegtym teremc;

dokonywanie systematycznych analiz i ocen stanu beepieezensiwa | poreadku publicencgo
w padleghyn: rejonie stuzbowym 2 na ich podstawie planowanie dziatan Policji;

1) organizowanie oraz prowadzenie kontroll 1 nadzora wewngtrznego a takze crganizowanie

catoksztahlu zadan stuzbowych w oparciu o roczne harmonogramy prac Komendy:,

11y rozpatrywanie skarg i wnioskow, zazalen oraz listdw obvwateli | funkcionariuszy Poliggi

oraz pracownikow cywilnych Komendy.

ROZDZIAY, 1T

Struktura organizacyjna Komendy

§5

Ustala si¢ nastegpuacy strukturg organizacyving Komendy:

1.

Kierownictwo Komendy w skiadzie:

L)
2)

Komendant Powiatowy Policii;
Zastepea Komendanta Powiatowego Poligi.
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2. Komorkl organizacyine w stuzbie kryminalne:
1} Wydzial Kryminalny,

a) Zespd! Operacyino — Rozpoznawezy,

b Zespdt Dochodzeniowo — Slf:dczy,

c) Zespot do Walki z Przestepezoders Gospodarceza,
d) Zespol do Walki z Korupcja,

£} Zespol do Walki z Przestepczoscia Narkotykowa.
£y Zespol Techniki Krymimalisiyczne).

3. Komorki organizacyjne w shuzble prewencyjnej;

13 Wydzial Prewenc)i;
a) Omiwo Patrolowo-Interwencyne,
b} Zespdl Dyvaurnveh,
¢) Rewir Dzielnicowych,
d) Zespot do Spraw Nieletmich i Patologii,
c) Zespdl Pomieszezeme dla Osdh Zatrzymanych,
fy Zespdt do Spraw Organizacji Stuzby i Wykroczen.

2} Wydziat Ruchu Drogowego,
3) Stanowisko Samodziclne do Spraw Prasowo — Informacyjnych.
’
4, Komorki erganizacyjne w stuzbie wspomagajace|:

1) Zespot do Spraw Kadr i Sxkolema;
2y Zespdt do Spraw Ochreny Informacii Nigjawnych;
3) Zespd do Spraw Ewidencji, Rozliczen i Zaopatrzenia.

§6

1. Komendzie Powiatowej Policji w Rawic Mazawicckiej podlega Komisariat Policjt w Bialej
Rawskigj,

2. Liczbe i zaszeregowanie stanowisk policyjnych oraz pracowniczych w komorkach
organizacy)nych Komendy okresla etal wprowadzony Rozkazem Organizacyinym Nr 5/07
Komendanta Powlatowego Polic)i w Rawie Mazowieckiej z dnia 28 grudnia 2007 roku —

Z péznigjszymi zmianarni.

ROZDZIAY. 1L

Zasady Kierowania i zarzadeania jednostky

57

Komendant Powiatowy Polic)i jest terenowym organem Policji oraz przelozonym wszystkich
policjantdw i pracownikow cywilnych Komendy oraz podleglego Komusariatu,
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I. Komendant Powiatowy Polic)i:

17 kieruje catoksztaliem dziatalnosci Komendy, w szezegdlnosci poprzez:
a) organizowanie wykonawstwa zadan jednostki w sposob vapewnigjacy ich
prawidiows realizagje,
b) organizowanie systemu konivoll wewnglrznei,
¢} realizowanie polityki kadrowej,
d) prawidlowe zabezpieczenie micnia jednostki.
&) zapewnienie wlafciwych warnunkdw bhp 1 ppo2. w budynkach 1 innvch obiektach

AR - S SO & JRN Pl

f} orgamzowanie prawidlowego rozpatrywania skarg i wnioskéw,
g) dbanie o nalezyty dyscypling 1 almosferg stuwrby /pracy/;

2) reprezentyje inleresy Jednostiki na zewnatrz, w kontaktach z przedstawicielami srodkow
masowego przekazu udzigla informagyi osobideie bad? za posrednictwem policjanta
upowazmonego do kontakidw z mediami,

3} Zleca Zastgpcy zadania z zakresu nadzoru i kontroli pracy, realizowanej przez
poszczegdlne stuzby, jednostki 1 kemdrkl organizacyjne;
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Samodzielpege do Spraw  Prasowo-Talormacyinych, Wydziahh Ruchu Drogowesgo,
Zespotu do Spraw Kadr 1 Svkolenia . Zespolu Ochrony Informaeji Niejawnych, Zespotu

do Spraw Ewidencji Rozliczen 1 Zavpaurzemia;,

5) wspoldziata z Terenowym Zarzadem NSZZ Poligjantdw,

) sklada roezne sprawozdania ze swojej dziatalnosci a takze przekazuje informacje
o stanie bezpieczenstwa it porzadku publicznego Staroscie i Radzie Powialu,
Burmistrzom, Wojtom 1 Radom Miast | Gmin powtatu rawskiego;

2. Komendant Powiatowy Policji lub dzialajgey w jego imieniu Zastgpea preyimujg
interesantow w sprawach skarg 1 wnioskéw codziennic w godzinach urzgdowania oraz

w kazdy wtorek od podziny 15 do godziny 17%
3. Komendant Powiatowy Polic)i do oznaczema korespondencyi ufzywa symbolu K.

§9

Komendant moze tworzyé zespoly o charakterze trwalym lub doraznym spetmajace funkcje
kontroloe, opiniodawezo-doradeze lub wykonawcze.

§10

Przed Sadami powszechnymi i innymi organami, Komendanta Powiatowego Policii reprezentuje
Radea Prawny.
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§11
Zastgpea Komendanta Powiatowcgo Poligji:

11 odpowtada bexpodrednio przed Komendantem Powiatowym Policji za poziom
pracy/stuzby nadzorowanych komodrek organizacyinych oraz spravge funkcjonalny
nadzor nad praca Komisadaiu Poligi;

21 nadzonye bezposrednio pracg:
a) W}rd:riaiu Kr}minalnegm

dochndzcmowo - slcdczcgﬂ,

3} w czasie niechecnosel Komendanta Powiatowego PU]IC_]I kieruje jednostka i reprezentuje
Jja na zewnatrz;

4} jest dysponentem funduszu operacyinego.

Zastepea Komendanta Powiatowego Policii do oznacrenia korespondencji uzywa symbolu

KL

§12
»

Dzialalnoscia komérck organizacyjnych kieryja ich kierownicy przy pomocy swoich

zastepedw, kierownikdw  wyodrebnlonych komdrek orgamizacyinyeh oraz  poliganldow

wyznaczonvch do koordynach daatan powolanych zespolow problemowych. :

Do zakresn obowiazkow kierownikow komdrek organizacyinych naleza:

1) planowanie, organizowanie @ koordvnowanie ezvnnosci shuzbowych wykonywanych przez
podlegtyvch policiantow i pracownikow,

2) wykonywanie okreslonyck w odrgbnyeh przepisach uprawnich i ohowiazkéw
bezposrednicgo przclniﬂnegn w stosunkn do podlegtyeh policiantdw 1 pracowmkéw:

3} reprezentowanie komorki organizacyjne] wobcc organdw administrag)i publiczngg
i innych instytucji panstwowych oraz organizacii spolecenych 1 obywateli w zakresie
okreglonym lub zleconym prze Kornendanta Powiatowego Poligji;

4) wyzmaczanie na czas swojej nieobecnodci, z zustrzezeniem uzyvskania zgody przelozonego
nadzoruiacego komorks organizacyjng, policjanta upowaznionepo do tymezasowego
wylkonania obowigzkéw kierownika komorki organizacyjne;.

. Jezell wymagaja tego szozegdlne okolicznosei lub  charalter wykonywanych zadan

shuzbowych kierownicy komorck organizacvinych mogs wystgpowad z wnioskiem do
Komendanta Powlalowegn Poligi o powolame stalych lub  dorainych  zespolow
problemowych nie stanowiacych opniw organizacyjnych w rozumieniv  przepisdow
ustalajacych szczegdtowe zasady orgamizacji jednosiek Poliggi, z jednoczesnym
wyznaczeniem policjantéw odpowiedzialnych za planowanie 1 koordynacje czymnosci
podejmowanych w celu wykonania zadan tych zespolw,

. Kierownicy komdrek organizacyjnych sy odpowledzialni za nadzor nad miemienm bedgcym

na wyposazeniu podlegtych im komérzk organizacvinych,
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ROZDZIAY. 1V
Zakresy dzialah komérek organizacyjnych
§13 :
Do zadan ogdlnych Wydziatu Kryminainego nalezy:

1} rozpoznanie, ujawnianic i zwalczanic przestepezodci kryvminalne] i gospodarcze
oraz prowadzenic postgpowan przygntﬂwawczych

2} prowadzenie czynmoscl OpPEracyno-rOZpoZnawczych, II]H_lEJ,_C}’Ch na celu rozpoznawanis
srodowisk pmebtepcwch i rjawisk kryminogennych oraz przeciwdziatanie i zapobigganie
ich wystepowamu, ujawnianie 1 S$ciganie sprawcow przestepstw ze szozegolnym
uwzglednieniem: zabdjstw i rozbojdw, wymuszen rozbojniczych, kradziezy z wlamaniem,
kradziezy, niclegalnego obrotn pojazdami samochodowymi i metalami kolorowymi,
fatszerstw znakow pienigznych 1 wprowadzaniem ich do ohiegn oraz falszerstw
dokumentéw, przestgpstw zwiazanveh z produkeja i dystrybucja narkotykow;

3) dokonywanie ocen zagrozenia przesieperodcig kryminalng na podleglym terenie a takze
okreslenie 1 realizacia kierunkdw  delalalnodel  rozpoznaweze),  zapobregaweze]
1 wykryweze] w oparciv o aktualng analize stanpu bezpieczenstwa 1 porzadku publicanegy;

4) nadzerowanie, koordynowanie I organizowanie przedsigwzigé podejmowanych przez
podlcg{y Komisariat Policji w Bialej Rawskiel w zakresie prowadzonych czynnosei
operacyjno — rozpoznawczych 1 dechodzeniowo — sledezyeh;

5) wspipraca z komdrkami organizacyjnymu jednostks macierzystef, innymi chnmtkam
Policji, komarkami KWP w F.odzi, wlasciwymi w sprawach zapobiegania 1 zwalezania
przestgpezoéct krvminalngj;

6) maonitorowanic cfektow praktycznej realizacyi miernikéw Komendanta Glownego Poligji,
bedacych podstaws oceny pracy pionu kryminalnego;

7) realizacja zadan pionu kryminalnege, okreslonych w ,Planie wykonania zadan
strategicznych  pionu  kryminalnege KWP w Lodzi orsz  imnych  dokumentach
planistycznych;

8) prowadzenie rejestru holowat pojazddw do celow procesowych;

9) gromadzenie, udostgpnianie | przetwarzanic informacji zawartych w  systemach
informatycznych:

10yobstuga  administracyjoa  systemow  informatycsnych, w  tym  zapewnienie ich
bezpieczenstwa,

11V wprowadzanie danych statystycznych zwigzanych z  zakodczeniem prowadzonych
postepowan preygotowawezych przy wspdipracy z komdrksg organizacyjng KWP w Lodz
w sprawach dochodzeniowo -Sledezyeh ;

12y wprowadzanie danych zwigzanych z r1ejestracig procesowa a takze notowamami
kryminalnymi;

13) prowadzenie kartoteki manualnej osdh, ktore dokonaly przestepstw na terenie podleglym
KPP w Rawie Marowieckie;

14) obshiga poczty clektronicznej a takze systemu POSIGRAF:

15) wystgpowanie z wnioskami ¢ nadanic uprawniefi dostgpu do systemow komputerowych
dla poszezegblnych azytkownikdw ( poligjantéw , pracownikéw cywilmych);

16)obstuga programu SEWIK odnosnie wprewadzania danych o kolizjach 1 wypadkach
drogowych zaistniatych na terenie podlegtym KPP w Rawie Maz,;

17y udzielame poligiantom KPP w Rawie Maz. 1 KP w Biale] Rawskg) informa{.ji zawartych
w bazach danych typu : Pese] , WEP, KSiTA itp. oraz prowadzenie ZWIEZaANg] 7z tym
dokumentac)i oraz pelmienie w tym zakresie dyzurow;

18) stata wspélpraca z Wydziatem Informatyki KWP w Lodzi;
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19} prowadzenie szkolen z zakresu dzialamia policyjnych svstemodw informatveznych
i zawartych w nich danych;

20) Wydziat do oznaczania korespondencii wrywa symbolu Iterowego Kr™ z wylaczenicm
Zespotu do Walki z Przestepezoiciy Gospodarezy, oraz Zespotu Techniki Kryminalistyki.

Do zadan Zespoiu Operacyjne — Rozpoznawcezego nalery w szesegdinodel, :

1Y prowadzenie czynnodel operacyjno — rozpoznawezych majacych na celu rozpoznawanie
srodowisk przestepezych 1 zjawisk kryminogennyeh oraz przeciwdziatanic | zapobieganie
ich wystn;pouamu
2} ujawnianic i éciganie przestepstw ze szczegdlnym uwzglednieniem:
a} rabdjstw i rozbojow,
b} wymuszen rozbdjniezych zwlaszeza na
zmazamch 7 uprowadzeniem oséb,
¢} kradziery z wiamaniem i kradziezy zwlaszeea pn:nwudumcych ZNAczne  straty
materialne, badz gdzie przedmiotem zaboru sa zabytki ruchome,
d) kradziezy i nielegalnege obrotu pojazdami samochodowymi i metalami kelomw}-'mi,
e} fatszerstw znakdw pienigznych i wprowadzamem ich do obiegn oraz falszerstw
dokumentow,
f) przestepstw zwia?.am*ch z produkeja i dystrybucia narknrykow
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3y prowadzenie pracy opcracyine] w ramach przewidzianych pmwerﬁ form 1 metod pracy
nperacv]nc_] z kacrrzystamem osabowych Zrodel ]1]fUl'H‘J£1L_]1
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efektywnodcl, wspdipracy*z osobowymi Zrodtami informacii;

5} dokonywanie ocen zagrozenia przestgpezoscia kryminalng na podlegiym terenie a takze
okreslenie | realizacja kierunkéw drzialalnodei rozpoznawczej, zapobiegawcie)
i wykrywcezej w oparciu o aktualng analizg stanu bezpieczenstwa | porzadku publicznego;

6) roepoznawanie | likwidacja miejsc grupowania sig elemeniu przestgpezego oraz
rozpoznawanie stodowiska rodzin kryminogennych, v kiérych wystgpuia patologie,
tj. narkomania, alkoholizm, lip.;

7) prowadzenie poszukiwan osOb ukrywajacveh sig przed wymiarem sprawisdliwoscl orax
zaginionych a takze czynnodcl zwiazanych z identyfikacig 0s6b 0 nicustalone] tozsamosci
1 mn. zwlok;

%) prowadsenie dziatan operacyjnych ukierunkowanych na wsparcie procesu wykrywczego
w sprawach o przestepstwa najgrofniejsze, dokonywane w zorganizowanych grupach
przestepezyeh, trudnych do wyryeia « uwagi na ich zawilosé | koniecznosé operacyjnego
uzyskiwania materialu dowodowego;

8) wjawnianie oraz wyjadnianie popelnionyeh przez matoletnich czynéw karalnych oras
sclganie sprawcdw prresiepstw popetnionych wspélnie z matoletnimi;

10} nadzorowanie, koordvnowanie 1 organmizowanie prredsiewzied podejmowanych przez
podlegly Komisariat Policji w Bialej Rawskje) w zakresie prowadzonych czynnosci
operacyino-rozpoznawezyeh;

11y wspolpraca z komérkami organizacyjnymi jednostki macicrzystej, innych jednostek
Policjii, w tym komérkami KWP w Lodzi, wlasciwynu w sprawach zapobiegania
i zwalezania przestepezosci kryminalne], 8 w szczegdinosen:

a) reailzac zadan o rasiegu wojewddzkim, ogdlnokrajowym [ miedzynarcdowym,
b) wymiany informacji o nowvch sposobach i mefodach przestepezego dviatania;
2ywykeonywanie innych doraznych zadah wynikajacych z pelecen Komendanta Glownego
Policji, Komendanta Wojewodzkicgo Policji 1 Komendanta Powiatowego Poligji;
1 3y wykorzystywanic psdw patrolowo-tropiacych w dziataniach operacyijno-rozpoznawezych,
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14} prowadzenie szkolen w ramach doskonalenia zawodowego w zakresic shazby operacyjnoe-
rozpornaweze) oraz szkolen z wybranych zagadnien.

Do zadan Zespolu Dochodzeniowo - Sledczego nalezy w szczegolnosci:

1

1} prowadzenic postgpowan przygotowawczych 1 sprawdzajacych o przestepstwa popehiions
na lerente miasla i gminy;

2) organizowanie, koordynowanie, wspicranic oraz proecsowa obstuga miejse zdarzen

przestgpezych na terenie powiatu rawskicpo, szezegdlnie w przypadkach przestepstw

0 nacznym cigzarze gatunkowym, .

orgamzowanie, koordynowante | realizacja obstugi procesowej osob zglaszajacych sie

do Komendy w celu zawiadomicnia o przcstgpstwic;

biezace | terminowe przekazywanie materiatow proccsowych zgromadzonych w trvbie

art. 308 § 1 — 5 kpk do Prokuratury Retonowe] w Rawie Masowieckig], gdy wladciwym

do prowadzcnia sledztwa jest prokurator;

5) przcimowanie 1 prowadzenie postepowan praygotowawczych z Komisanatu, zwlaszeza
w przypadicu skomplikowanych dziatan wykrwezych; '

&) wykonvwanie czynnosei proccsowych zleconyeh do realizac)i prrer  prokuralora
w ramach nadzoru nad postgpowamiem preygotowawczyrmo lub tez powierzonych
do realizacji w ramach #ledztws wlasnego oraz czynnosci zleconych w ramach pomocy
prawng) przez jednostki Policji, Prokuratury, Sady i inne uprawniong podmioty;

7) bieraca wspbtpraca 1 wspoldziatanie z Prokuratura Rejonows w Rawie Mazowieckie]
w celu zapewnienia prawidtowodei 1 efektywnosci  prowadzonych postgpowan
preygotowawezych;

8) hiezace monitorowame okasu lrwama postepowan przygotowawczych 1 sprawdzajacych,
terminowose 1 syslematyeznoscl wykonywanveh czynnoescl procesowych,

%) prowadzenie dokwmentacii, zgodnie z Zarzadzeniem KGP .w sprawie metodyki
wykonywania czynnosci dochodzeniowo dledezych przez shizby policyine wyznaczonc
do wykrywania prrestepsiw 1 §eigania ich sprawedw™, Ewidencjonowanie postgpowar
przypotowawezych 1 sprawdzajgeych (R5D. RPSIOW);

10) biezgee i terminowe sporzadzanic formularzy rejestracyjnyeh w zwiazku z prowadzonymi
postepowaniami preyeotowWawezymi;

11)ysprawdzanic poprawnodci formularzy statystycznych wytwarzanveh przez komorki
organizacyjne komendy orae lerminowe wprowadzanie danych w meh zawariych
do policyjnej bazy danych;

12)ynadzorowanie  poprawnoscl  stosowania instytuc)i procesowej zatrzymania osoby
{pod wzgledem formalnym i mervtorveznym),

13}organizowanie oraz nadzorowanie poprawnodct zabezpieczenia, dokumentowania,
wykorzystywanla 1 przechowywania  dowodéw  rzeczowych w  prowadzonych
postepowaniach przygotowawezyeh:

143 okresowe kontrolowanie postgpowan przygotowawezych i sprawdzajacych prowadzonych
przez podlepty Komisariat, analizowanic uzyskanych ckresowych wynikéw kontroli
w celu podjecia whaderwych dzialan oraz udzielame pomocy prawne) w  zakresie
rozwigzywania tradnodci o charakterze prawnyim, organizacyjnym i technicznym,

135y monitorowanie efektow praktyezng) realizacii miernikow Komendanta Glownego Polic,
bedacych podstawg oceny pracy pionu kryminalnego;

16)realizacjia zadan pionu  kryminalnepo, okredlonych w Planie wykonania zadan
strategicznych piom kryminalnege KWP w Lodzi® oraz w innych dokumentach
planistycznveh,
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4, Do zakresu dzistania Zespolu do Walki z  Preesteperodcia  Gospodarcza  nalefy
W sECZegOmosct -

1)
2)

3}
4}
S}
6}
7

8}

ujawnianiz 1 wykrywanie przesigpstw gospodarczych a (akie Seipanie ich sprawedw oraz

prowadzeme w lym zakresie posiepowan preygotowawczych;

prowadzenie czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych majucych na celn wjawnianie

przesiepstw gospodarczych 1 1ch sprawcdw oraz aklywna wspdlpraca w tym zakresic

z oscbowymi zrodlami informacii;

gpracowanie  okresowych  ocen  stann  zagrozenia  przestgpezodcia gospodarcza

i wypracowywame na ich podslawie kierunkdw dzialan:

wspomaganie w zakresie walki » proesigpstwami gospodarczymi oraz koordynowanic

dziatan podiegtermu KT w tym vakresie; ) :

inigjowanie 1 koordynacja wspoldziatania z  organami koniroli 1 Instytucjamd

pozapolicyjinymi w zakresie zwalczania przestepstw gospodarczyeh i ich sprawcow,

podejmowanie  planowych 1 zorgamizowanych  dziatan  skierowanych przeciwko

Fawiskom przesiepezym 1 ich sprawcom;

orgamizowanie 1 zapewniems prawidlowego obiegu informacji 1 wspolpracy z innymi

komdrkami jednostki w rakresie przesiepezadel gospodareze;

prowadzenie szkolen zawodowych o tematyce zwigzang] z pregstepexo$cia gospodarezy |

a zwlaszcza nowymi w niej trendami, zwiazanyii z rozwojem techniki, t). przesigpstwa

komputerowe, internetowe itp.;

stala wspdipraca z komorkg organizacyjng Komendy Wojewaodzkie) Pelic)i w Lodzi,

wlasciwg w sprawach PG a w szezegdlnodel w zakreste

a) realizacji zadah o zasiggu ogolmokrajowym i miedwynarodowymn,

b) wymiany informacji? o nowych sposobach 1 metodach przestgpezego dziatamia
i opracowywanej do ich zwalczania taktyki czynnosci operacyjno- wykrywezych,

¢) oceny efeklywnoder preedsiewszied wykonawezych a takee strukmey, dynmmkl
i geografii okresionych rodzajdw prerestepexzodc,

d} przekazywama danych do opracowan sprawoadawezych § statystycznych.

10} Zespét do oznaczania korespondencji uzywa symbeolu literowego JKrA™ .

5. Do zadan Zespotu do Walki z Korupcia nalezy w szezegdinosei;

1)
2)
3)
4)

)

6)

7)

£)

prowadzenic dziatan operacyjno-rozpoznawcezych, w celu rozpomawania, ujawnlama
i Scigania sprawchw przestepstw Korupeyinych i przestgpstw m towarzyszacych;
tworzenie sieci 0sobowyeh 2rodet informac)i nastawionych na wykrywanie kerupeji.
rozpoznawame nowych mechanizmdéw przestgpezego dzialania;

grganizowanie 1 wdrazanie takiyki dziatania w zakresie skutecznego odzyskiwania misma
pochodzacego z przestgpstw korupeyinyeh;

wypracowywanie : wdrazanic skutceznych metod operacyjnych w prowadzonych formaclh
pracy, stosowanie kontrohl operacyjnej oraz niejJawnego przyj¢cia lub wreezenia korzysci
majatkowe);

sprawowanie nadzoru nad wybranymm  formami  pracy  operacyjne) dotyezacymi
przesigpsiw korupeyinych;

prowadzenie pestepowan preyvgotowawezych w o sprawach dotyezacych przestgpstw
korupeyinych. Nadzorowanie posiepowan priygotowawezych o charakterze karupeyjnym
prowadzonych przez podlegly Komisariat;

analizowanie stanu zagrozenia przestepezosciy Korupeyjna na obszarze powiatu, jej
specyfiki, okreslenie obszardw wystepowania oraz opracowywanie na tg) podstawie
kierunkdw dziatan wykrnwezych;

1



9) orgamizowame wspolpracy 2z organarmi admimisiracj: funkcjonujacymi na obszarze
tervionialnego vakresu dzialania KFF W rakresie rapobiegania, wjawmiania | zwalezania
przestgpezoscl knrupLVJHEJ, )

10) wspdldziatanie « innymi komérkami organizacyjnymi KPP oraz Wydzialem do Walki
z Korupejg Komendy Wojewddzkie] Policji w Lodzi w sprawach dut},fuzqmcj"l Sclgama
przestgpezosei korupeyinej:

Do zadan Zespolu do Walka z Przesiepezodeis Narkolvkowa nalezy w sreregdlnodel:

1} realizacja zadan w zakresie przestepezoser narkotvkowe) wynikajgeych z zarzadzes,
wytycznych oraz instrukcji; .

2} wykonywanie czynnosci dochodzeniowo - Sledezych dla  potrzeb  prowadzenia
postgpowadi przygotowawczych w sprawach postepowan narkotykowych;

3} pozyskiwanie I wspotpraca z Osobowymi Zrddiami Informiag,

4} udziat w czynnosciach operacyjnych organizowanych w ramach dziatamia KI'P oraz
zleconyeh przez inne jednostki Policji;

5) ujawnianie zagrozonych dziatalnoscia narkotykowa I]].iEt_]SE 0sob i1 obiektow;

6} udziat w pracach dochodzeniovwyeh na migjscu zdarzen.

Do zakresu dzialania Zespolu Techniki Krvminalistyezne) nalezy w szezegolnesci:

1) ujawnienie i zabezpicczenic pod wzgledem {onmalno-procesowym 1itechnicznym
wszelkich $laddéw  kryminalisiveenych podezas wykonywania czynnosel zwigzanych
2z ng]gdzm'um micjsca zdarzenia; '

2} prowadzenie czynnosel techniczno-kryminalistycznych pcmc:zas ogiedzin  miejsca
rzdarzenia (ndokumentowfnic micisca zdarzenia na zdjgciach i szkicach),

3y odriat w innyeh czynnedciach procesowych i pozaprocesowych w celu rejestracy
przebiegu zdarzenia a takze innych dwiatan prowadzonyeh na terenie pndlf:glvm KPP
w Rawie Mazowieckisj;

4} nadzér nad materialami  (pordwnawczymi, dowodowymi) kierowanym do  badan
kryminalistycznych;

3) udzielanie pomocy prowadzacym postgpowamia  preygolowaweze W pobicraniu
materiatdw paréwnawczych oraz zarzadzonych eksperiyz,

6} nadzdr nad zabezpieczonymi sladami kryminalistycznym w celu ich maksymalnego
wykotzysiarnia; '

7} wykonywanie i sprawdzanic kast daktyloskopijnych przesylanych do CRS pod katern ich
prawidlowego sporzadzenia , cuvtelnoser wrordw odeiskdw, itp.:

8} prowadzenie szkoief specjalistvcznych dla pohejantdow inmyeh pronéw sfuzbowych;

0y nadzorowanie 1 udzielanic pomocy KP w Bialeg) Rawskiej w zakresic czynnoscl
kryminalistvcznych |, szezegolnie na migjseu zdarzenia;

10) staly kontakt z laboratorium kryminalistyesnym KWP w Lodzi ;

11) wykonywanie prac fotograficznych i kryminalistycznych dla potreeb jednostki;

12) wspolpraca z osobowymi Zrodiami informacji w celu uzyskania danych o zdarzeniach
preestepezych dokonanyeh badz planowanyeh pa terenie podleghym KPP a takze osohach
ich dokonujacych;

13y wykonywame zadah doraznych ziecanych przez Komendanta Powiatowego Policii oraz
Naczelnika Wydziatu Kryminalnego,

14 Zespol oznaczania korespondencii uzywa symbolu !itemwega LKRrHL™.
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oy nrganiznwanic wspé{praﬂ}' #z organami administracji funkcjonujacymi na obszarze
terytorialnepo zakresu dziatania nrf w zakresie zapobiegania, wawniania i zwalczania
przestepczosei korupeyine:

1y wspotdzialanic z innymi komdérkami organizacyjnymi KPP oraz Wydzialem do Walla
z Korupgja Komendy Wojewaddskie) Polichi w Lodzi w sprawach dﬂt}fczag:}ch dcigania
presiepezosel korupeyjneg:

. Do zadah Zespohi do Walki z Przestgpezoseig Narkotykows nalezy w szezegdlnoscl:

1Y realizacja zadah w zakresic przestgpezosci narkotvkowed wynikajacych z zarzadzen,
wylycznych oraz mstrukeji; )

2) wykonywanie czynnosci dochodzemowo - dledezych dla  potrzeb prowadzenia
postepowan przygotowawezych w sprawach posigpowan narkotykowych;

3) pozyskiwanie i wspoipraca z Osobowymi Zrédtami informacji;

4) udzial w czymnoesciach operacyynych organizowanych w ramach dziatania KPP oraz
zleconych przez inne jednostki Policyi;

5y wawmwanie zagrozonyeh dxiatalnodels narkotykows m1e_]¢.n, 080b i obiektéw,;

6) udzial w pracach dochodzeniowych pa miejscu zdarzen.

. Do zakresu dzialania Zespolu Techmki Kryminalisiyerne) nalezy w szezepdlnoded:

1} ujawnlenie i zabezpieczenie pod wzgledem formalno-procesowyni i technicznym
wszelkich ladow kryminalistycznyvch podezas wykonywania czynnmu Zwigzanyelt
7 ogledzinami mheysca zdarzeniz;

2) prowadzenie czynnosci techniczno-kryminalistycznych pnuczas; ogledzin  micisca
zdarzenia (udokumentowdnie miejsca zdarzenia na zdjeciach 1 srkicach);

3) udzial w innych czyvnnodclach procesowych 1 pozaprocesowych w celu rejestrac)i
pr7ebiegu zdarzenia a takze innych dzialah prowadzonych na tereme podleglym KPP
w Rawie Mazowieckie];

4y nadzér nad materialamn  (pordwnawezymi, dowodowymi) kierowanymi do  badan
kryminalistycrmych,

5y udzielame pomocy prowadzacym  postgpowania  przygotowawcze w  pobisramu
mienialdw porownawcezych oraz zarzadzonych ckspertyz,

6) nadzor nad zaberpieczomymi Sladami kryminalistycznymi w celu ich maksymalnego
wykorzystania,

71 wykonywanie i sprawdzanie kart daktyloskopijnych przesytanych do CRS pod katem ich
prawidlowego sporzadzenia , czytelnosei wzorow edeiskow, itp.;

8) prowadrenie szkoleit specjalistycznych dla policjantéw innyeh pionow stuzbowych;

9 nadzorowame 1 wdzielanie pomeocy KP w Bialej Rawskiej w zakresie czymnos$o
kryminalistyeznych , szczegdlnie na miejscu zdarzenia:

10} staty kontakt z laboratorium kryminalistyveznym KWP w Lodzi ;

11}y wykonywame prac lolograficzaych 1 kryminalistycznych dla potrzeb jednostki;

12} wspdlpraca z oscbowymi Zrddtami informacii w cclu uzyskania danych o zdarzeniach
przesiepezyeh dokonanyeh bad? planowanych na terenie podlepgtym KPP a takZe osobach
ich dokonujgevch;

13y wykonywanic zadan doraznych zlecanych przez Komendanta Powiatowego Policl oraz
Naczelnika Wydziah Krvminalnego;

14} Zespit ovmaczania korespondenc)i uzywa symbolu literowego | JKrHL"™,



814
1. Do zadai opdlnyveh realizowanych przez ‘i‘if}fdzia} Prewencji malezy:

1) tworzenie 1 realizacja, we wspoldziataniv z organami samorzadu terytorialnego
Oraz organizacjami i instytucjami pozarzadowymi programdw prewencyjnych;

2) wspoldziatanic z organami panstwowsymmi i samorzzdowymi, organizacjami spofecznymi
oraz instytucjami gospodarczymi w ramach programéw profilaktyvernveh maacych
na celu poprawe bezpieczenstwa publicznego;

3) zapewnienie miesvkaficom miasta Rawa Mazowiecka oraz powiatu rawskicgo mozliwosci
sygnalizowania |ub zglaszania Polic)i o zdarzeniach lub sytuacjach zagrazajacych
bezpieczefistwu luda 1 mienta albo porzadkowi publicznemu, takze stworzenie warunkéw
umeziiwigjacych natychimiastowsy reakcjg Policji na takie sygnaty lub zegtoszenia,

4) kreowanie w spolecznosciach lokalnych pozytywnego obrazu Policji grar podejmowanie
przez Policj¢ dziatan na rzeez poprawy berpiecrzensiwa i porzadku publicznego;

5} zapewnicnic oscbom zarnieszkalym na obszarze miasta | powiatu bezpieczenstwa
i porzadku w migjscach publiczovch; '

&) ochropna bezpieczenstwa oscb oraz zapewnicnie porzadku publicznego w grodkach
kemunikagji publicznej, miejscach wypoczynku oraz na obszarach wodnych powialu
rawskiego;

7} plancewanie | organizacja dzialad wiasnych swigeanych ¢ realizab]y cadan w zakresie
zapewnicnia porzadku i bezpicczenstwa publicenego podezas orgamzowanych nprez
masowych, protestdw spotecznych oraz naruszen tadu 1 porzadku publicznego;

8) planowanie 1 organizowanie dealadn w warunkach niebezpiecznych zaklocein ladu
i porzadku publicznego, Mesk 2ywiotowyeh, kalasirof paturalnyeh  awaril technicznych;

9} realizacja caloksztaly zadan mobilizacyino-obronmych jednosiki Poligi w zakresie stuzb
prewencynych;

10V wspolpraca z WKU oraz komorks mobilizacyjng Starostwa Powiatowego, a takze
z Urzedem Miasta w Rawic Mazowieckicj;

11) sporzadzanie 1 biezace uaktualnianie plandw alarmowania jednostld Policji, w tym NPE,

12) organizacia cwiczen dowodezo — sztabowych;

13) prowadzenie szkolen zawodowych, wlasnych i zleconych;

14) organizowanie 1 prowadzenie szkolen NPP; '

15y nadzor pad wykorzystaniem pséw stuzbowyeh w Policji:

16)nadzor, koordynacja i recalizacja zadah w zakregie orgamzagi  pelnienia stuzby
w konwojach orax pomieszezenach dla oséb zatrzymanych;

1 Myreahizacja zadan dotyczacych akeji i operacji polieyjnych w zakresic imprez masowych,
protestow spolecmych, manifestac)i, zgromadzen, podcigdw, biokad, imprez sportowych
i VIP:

1 8Yorgamzac)a 1 kontrola nad wykonawstwem shizby patrolowsej i obchodowej,

19} arganizacja przygotowania jednostki Policji do dziatania w warunkach zewngtrznego
Zagrozenia bezpleczenstwa paistwa 1 wojny;

20} organizacja wspolpracy z organami administracji wojskowej i samorzadowe] w zakresie
wspdlnych cadafi w czasle zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;

21)orpanizacja zabczpicezenia pobytn 1 preejasddw miedeynarodowych  zespolow
inspekeyjnyveh, kontrohgacych jednostki wojskowe 1 zaklady produkcyjne, na mocy
umdw migdzynarodowych; .

22) organizacja, koordynowanic pracy sturby dyzurne] Komendy Powiatowej Policji zgodnic
z obowigzujgeymi preepisami;

23) koordynowanie dziataft dyrurnych Komendy Policii w zakresie zachowania ciaglodel
pracy jednostki i gotowoéci do realizacji ustawowveh zadaf Policyi, sprawnego



27

kicrowania 1 wykorzystywania sit 1 srodkéw oraz sprawnego lunkejonowania obicgu
biezgeych informacji o przestepstwach 1 zdarzeniach;

24) koordynowame 1 nadzorowanie dziatafl wobec cudzoziemedw 1 uchodZedw:;

23) ochrona obicktu oraz mienia jednostki Policji, a w szczegolnesei:

a) zabezpieczenie obiekiu przed zamachami przestgpezymi;

b) kontrola legalnosci wslepu do obiektu chronionego 1 preebywania osob w t}ch
obicktach:

¢} kontrola wjazdu oraz przebywania pojazdow na lerenis obiekiy chronionago,

26) prowadzenie wyszkolenia strzeleckiego;

27 kontrola w zakresie spraw o wykroczenia, polityki represyine] w  postgpowaniu
mandatowym 1 weryflkowaniu wnioskdw o ukaranic;

28) organizowanie 1 wykonywanie deziutan w zakresie zapobiegania 1 zwalczania wykroczen
oraz wspdldzialanie w iym zakresie z organami ochrony prawnej, organami acdministracji
publicznej oraz organizacjami spoleczrymi;

29)zbieranie danych z terenu pewiatu w celn opracowania blulet}n‘u informacyjnegu
o zdarzeniach;

30) Wydziat do oznaczania uzywa symbolu literowege ,E”.

BPo zadan Ogniwa Patrolowo — Interwencyjnego w szcregdinose naleky:

1} pelnienie shazby patrolowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w sprawic lonn
1 metod wykonywania zadan przez policjantow petnmiacych stuzbg patrolows oraz
knnrdvnacp driatan o charaktcrze prewencyjn}'m

2} pelnienie shuzby konwojowe| zgodnic z obowigzujgeymi przeplsaml

3} prowadzenie postepoan w sprawach o wykroczenia;

4} podejmowanic dziatan porzadkowych | akejt ratowmezych w cwagie pozardw,
katastrot, awari {echnicznych, powodzi oraz innyeh klesk Zywiclowych;

5} Zespol do vznaczania wzywa symbolu literowego WJE-1V™

Do zadan Rewiru Dzielnlcowych w szezegdnosc nalezy:

13 wykonywanie czynnoscl shuzbowych wynikajgeyeh » akiualnych przepisow, dotyezacych
form i metod wykonywania zadafl przez dzielnicowych 1 kierownika rewirn
deielmcowych;

2) realizacja Zarzadzenia Nr 162 Komendanta Glownego Poligji » dmia 18 lntege 2008 roku
w sprawie metod 1 form wykonywania przez Policje zadan w zwiazku z przemoca
w rodzinie w ramach procedury , Niebleskie Karty™;

3}y Zespol do oznaczania uzywa symbolu lilerowego , E-1I17.

Do zadant Zespotu ds. Nieletnich i Patologii w szezegdlnodel nalezy:

1) organizowanie 1 padzdr nad prredsiewzieciamm  profilaktyeznymi wobee nieletnich
sprawcow przestepstw, nieletnich moralnie zagrozonyeh 1 rodwin kryminogennyceh;

2) anaiiza stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego na podlegtyin terenie w zakresie
demoralizacl nicletnich oraz w zakresie ujawmiania ceyndw karalnveh popetnionych
przez nieletnich;

3} Zespot do oznaczania uzywa symbolu literowego LE-117.



5. Do zadan Zespotu Dyvzurnych nalezy w szczegdlnosei:

1) pelnienie shizby na zasadach okreslonych w aktualnych przepisach dotyczacych metod
1 form wykonywania zadan przez dyzurnego jednostka organizacyine] Polig,

2} zapewnienie natychmiastowe) reakeji Policji na zgloszone wydarzenia; ,

3} wykonywanie czynnosdel zleconych przez Oficera Divzumego KWP w Lodzi oraz
przez przetozonyoh z jednostki macierzystel;

4 wepdidaatamie z dvzumym innych jednostek Policji;

5) Zespdt do ornaczania uzywa symboiu literowego | 1-17,

6. Do zadan Zespotu Pomiessczeme dla Osob Zatrzymanych nala:?:y w szczegolnosei:

I} sprawowanie bezpodredniego nadzoru nad osobami znajdujgeymi sig w tych
pomieszezeniach,

2) slata lacznost z dyzumym jednostki;

3} prowadzenie okreslong] przepisami dobumentac)i; .

4} Zespot do oznaczania uzywa symbolu literowepo | BE-1V",

7. Th

bt

zadan Zespodu Organizac)i Stuzby 1 Wylioczen nalezy w szezepdlnoder:

1) orgamzacja i keordyvnowanie stuzby patrolowe) [ obchodowe) prey  uweglednienio
propozyc)l oraz wnioskow kierewnikow komérek ds. patrolowych | darelmicowych;

2} sporzadzanie analizy stanu bezpicezenstwa 1 porzadku pubiicznego na potrzeby dyslokag)
shazby, z wykorzystunicin informace)i przekazywanyeh « komorek réalizgaeych coynnoga
operacyjno-rozpoznawezdch 1 od kierownikow komdrek shuzb prewencyjuveh a takze
pochodzacyeh z intryeh dradet;

3) analiza stopnia wykotzystania sib 1 srodkdw,

4) analiza absencji w stuzbie patrolowe) 1 obchodowej;

5) sporvadvanie planu dyslokac stuzby, 2 uwzglednieniem rozimieszozenia wszystkich stuzb
policyjnyeh oraz w miarg mozliwodsel siti srodkow podmiotow pozapolicyjnyeh;

) biezzce monitorowanie sanu Zagrozema  przestepstwmmni, wykroczeniami i innymi
zlawiskanm negalywnymi spolecsaie;

7) sporzadzanie plandw zabezpieczenia imprez | wroczystoscl, przejazdéw kibicow, wizyl
V1P, w zwigzky z protestasi spolecznymi oray mnych plandw wynikggeyeh 7 potrzeh
stuzby,

8} realizacja zadat awiakanych » PRIM;

9} planowanie 1 orgamzowanie  dziglanl w symacjach  kryzwvsowwch.,  wiwobywanych
wyglapiemem klesk zywiodowych, katastrof 1 awarii teclnicznych oraz zagrozenia
terrorystycinego,

1) planowanie oraz. orgamzowame deatan  wiasnyveh zwiazanyveh z realizacja zadai
w zakreste zapewnienia bezpieczenstwa | porzadku publicznego podezas organizowanyeh
imprez masowych, protestow spolecznyeh, naruszen ladu | porzadku publiczncpo oras
dzialan poscigonvveh;

11yorganizacja catoksztalin dzialan mobshzacyno-obronnych, w iym systemu alarmowanma
Jednostkr Policj, dziaden] w warunkach zewngtrznege zapgrozenia bezpieczenstwa pahstwa
| woIny, zabezmeczenia pobytu 1 przejazdu miedzynarodowych zespotdw inspekeyinyeh;

12y organizowanie | prowadzenie svkolel w ramach doskonalenia zawodowepo poligiantdw
oras lremingdw 1 ewiczenl dowodezo-sztabowyeh:

13yprowadzenie rejestrow, ewidencyi 1 inng] dokumentacji zwigzanc) z problematvka
wykroczen;

143 prowadzenie czynnoscl wyjasniajacveh w sprawach o wykroczenia:

e |
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15) wystgpowanie z upowaznienia Komendanta Powiatowego Policji przed sadem rejonowym
w charakterze oskarzycicla publicznepo w sprawach ¢ terenu podleglego Komendzie,
zgodnie z przepisami kodeksu postgpoivania w sprawach o wykroczenia;

16) madzér nad stosowamen politykd represyine] w postepowaniu mandatowyim;

17} sporzadzanie zestawien sprawozdawczych z zakresu problematyki wykroczen; |

i8)orgamzowame,  koordynowame  dzimdlain,  w o zakresie  zapobiegania,  Zwalezania
i rejestrowania wykroczen oraz  wspildziatarie wootym zakeesie z podmiotams
pozapolicyinymi;

19} rozpatrywame srodkow odwolawczych na deeyzje koficzace czynnosci wyjasniajgec
w zakresie 1 na zasadach ckreslonyeh w odrgbnych przepisach;

200 Zespdt do oznaczania uzywa symbolu literowepo | L-17

§15

Wrydzial Ruche Drogowego jest komdrka organizacying Komendy, ré:alizujqcaL zadania
w przedmiocie bezpieczenstwa 1 porzadku w ruchu dmgn}vym na terenic catogo powiatu,
a w szerepdlnogel na plaszezyznach:

1} organizacii i koordynacji ruchu drogowepo w zakresie:

a) nadzoru i realizacji zadan detyezacvch ruchu drogowego,

b} rozpoznawania i analizowania zagrozen bezpieczefstwa w mchu drogowym,

¢} wapewnieniz koordynagyi stuzby ruchu drogowego na Drodze Krajowej nr.§,

d} pilotazu i zaberzpiecrema imprex 1 uroczysiosel na drogach publicznyeh,

g} doskonalenia organizacji oraz takryki efekivwnosel stuzby,

fi nadzoru nad prawidlofym stosowaniem przez policiantow z calego powiatu
srodkow represyjnych wobec uzytkownikow dréyg,

g} prowadzenia postgpowan w sprawach o wykroczenia ujawnionych przez policjantéw
SED, '

h) prowadzenia ewidengi wypadkédw 1 kolizji drogowych oraz rejestracyi osob karanveh
za wykroczenia dropowe podlegajgec wpisom do kartotckt wykroczen kicrowcow,

1} prowadzenia rejestru zlecen holowan pojazdow w cclach poza procesowych,

J} zapewnienia plynnosdci | perzadku w ruchu drogowym,

k) eliminacji z ruchu nietrzezwych kierujaeych i pojazddw mesprawnych technicznte,

I} pehienia stuzby w okresach najwigkszego natgzenia ruchu i migjsca  najwigkszego
Zagrozema bezpieczenstwa ruchu drogowego;

2} Wydziat Ruchu Drogowego spravje nadzor nad .
a) migdzynarodowym i krajowym transportem osobowym | towarowyin,
b} przewozem materialow niebezpiecznyeh,
¢} uzgodnicniami projektow organizacyjnyeh mchu, prawidtowoscia oznakowania
1 zahermiecrenia prowadzonych robdt drogowych;

3) Wspoldziala z organizacjami administracji panstwowe] 1 organizacjami spolecznymi
w zakresic catoksztaltu problematyki zwigzane] z orpanizacjy bezpicezeastwa w ruchu
drogowym poprzez:

a) wspotprace z frodkan masowego przekazu,

b) wspieranie zajgc wychowania komunikacyjnego,

¢) wspolprace « innymi pionami stuzbowymi oraz Jednostkam Polic)i w zakresie
prowadzonych postepowan o wykroczenia | pomocy prawnych,

d) wspolprace z podmictami odpowiedzialovmi za organizacig ruchu,

e} wapolprace z terenowymi organami samorzadu terytorialnego,



1) organizacj¢ konkurséw [ turnicjow podwigconych tematyce hezpieczefstwa ruchu
drogowego,

g} typowanic drég podlegajgeych slatemu nadzorowi oraz okredlenic czasu stuzby
1 migjsea j¢f pelnienia,

h) planistyke rwalezania preestepsiw 1 zagrozen w ruchu drogowym, ;

1) orgarszowanie | prowadeenie ake)l ukierunkowanyeh na uporzadkowanie w tuchu
drogowym zlecanych przez jednostki nadrzedne i instytucie samorzadowe,

i} prowadzenie dziatan profilaktycznych ukierunkowanych na zwalczanie przestepstw
akeyzowyeh, oraz dzatan doraznych plangwanyeh we whasnym zakresie;

2, Wydzial Ruchu Drogowego do oznaczenia Korespondencyi u?.y:.a.ra symbalu lilerowego R,

1.

§ 16

Do zadan Stanowiska  Samodzielnepe  do Spraw Pmsuwc:-lnfoﬁ:lﬂacyjn}'ch nalezy
w szezerolnoscei: '

1)
2)
3)
4)
3)
6)

7)

wykonywanie dzialalnosci prasowoe — informacyjne,

realizowanie zadan z zakresu komunikacii wewngtrznej;

wspolpraca z samorzadami i organami pozarzadowymi w zakrcsm promowania
bezpisczenstwa i porzadku publicznego; :

codzienna obstuzga informacyjna dla srodkow masowego przekazu;

wespoldzialanie z organami  administracit  publiczne],  szkglami,  orgamizacjami
spolecznymi  araz mediami w  zakresie edukadyi, profilakivkn  wychowawczg)
1 preweneji kryminalnej?

tworzenic, wspoltworzenic oraz uczestniczenie w realizac)t programow prewencil
kryminalneg; _
wspluczestniczenie w badamach spolecznyeh prowadzonych na poirzeby Komendy
Worewodzkizj Policji 1 inmych jednostek organizacyinyech FPoligyi.

§17

Zespdt do Spraw Kadr i Szkolenia realizuje polityke kadrowa i szkoleniows Kemendanta
Powiatowego Policji w szczegdlnosci poprzez:

1)

2)
3

4)
)

6)
7

8)
9)

wypracowanie zasad organizacyi Policji w powiecte oraz rcalizacje zadan w zakresie
doskonalenia  umiegjetnoder  zawodowych  policjantéw,  poziomu  ich  wiedzy,
warunkujacego skuleczne wykonywanie zadan sinzbowvceh;

koordvnacj¢ zadan zwigzanych z wdrazanicm nowych rozwigzafd organizacyjnych
1 programowych w zakresic szkolenia;

opracowanie projektdw akidw kierowania wewngtrznégo Komendanta Powiatowcgo
Policyi, regulyaeych swezegdtowo niekidre ragadnienia polityki kadrowej;

oceng poziomu dyscypliny stuzbowey;

czuwanie nad wladciwym gospodarowanlem etatami w jednostkach i komdrkach Policji
w powiecie;

opracowywarnie  decygi  admimistracyjnych  (rovkazdw  personainyeh) w  sprawach
wynikajacych zc stosunku shizbowego policjantow,

opracowywanie rozkazow organizacyinych Komendanta Powiatowego Polic)i orar
przygotowywanie struktury organizacyjno — etatowe] Komendy w warunkach pokoju,
peing obstuge kadrows komérek organizacyinych Komendy Powiatowe,

prowadzenie ewidencji, statvstyki, sprawozdawczosci ‘kadrowe] oraz bazy programu
informatycznego _.KADRA™;

15
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10) wdrazanie jednolitego systemu szkolewa orsz doskonmalemia rawodowego, usialanie
1 pianowanie potrzeb szkoleniowych poszezegdinych stuzb polreyinych,

11) wiasciwa realizacie politvki kadrowej dotyczace] awansow 1 odznaczen;

12) krzewienie kultury fizyczng), wyszkolema bojowego oraz podnoszenie md}rmdualne]
aprawnodei policjantow,

13) wspotpraca z wlasciwymi komérkami organizacyjnymi Knmend} Wmﬂwcrdzlue_l Policji
w Lodzi w zakresic wyjasniania i informowania o nariszeniu prawa przez policjantow,

14) organizacie 1 koordynacig zadan z zakresu medycyny pracy;

15y wspolpraca w przygotowaniu, prowadzenie 1 aktualizacja ksiazki ewidencp obsady
kadrowej i ctatu jednostki zmilitaryzowaneg] KPP w Rawie Mazowieckiej na czas
Zewnetrznego zagrozenia bezpieczehstwa patstwa i czasie wojny.

Zespdl do Spraw Kadr 1 Szkolenda do oznaczania korespondencji uzywa symbolu literowego

G

§18
Do Zadan Zespoh do spraw Ochrony InfomlacjiNieja“n}-'éh w szezegolnosel nalezy:

1) preymowanie przesylek niejawnych | preekazywanie ich Komendantowi lub wiasciwym
komorkom organizacyjnym Komendy po dokonaniu hlUbl‘.}WTlﬂ_] dekrelacyi przez
Komendanta lub Zasigpeg Komendanta;

2) prezyjmowanie do wystaniz 1 wysylanie #a posrednictwem poczty 'apc:crﬂnq dokumentow
nigjawnych;

3) prowadzenie rejestrow obowiazujacych aktéw normatywnyeh MSWia, KGP, KWP,
1 KPP klasyilkowanych whaz » ewidengja ich preydziatu komérkom organizacyjnym,

4) wlasciwe rejestrowanie, preckazywanie, 1 wydawanie dokumentéw  zawierajacych
informacje nicjawne uprawnionym osobom;

5) preeprowadzanie  hiezgee) 1 okresowej  kontroli  w  zakresie  postgpowamia
z dokumentanm oraz padzorowanie rejestrowania zmian klauzol tajnosci dekumentow
w rejestrach dokurmemdw;

6) prowadzenic ewidenc)i pieczgei i stempli uzywanych w Komendzig;

7) prowadzenic postgpowan sprawdzajacych wobec policjantéw 1 pracownikdw Poligji, oraz
kandydatéw do sthozby 1 pracy; '

8) prowadzenie 1 aktualizacja wykazow slanowisk 1 osdb dopuszezonyeh do informacii
nigjawnych oraz ewidenc]a osob, ktore vzyskaly poswiaderzenic bezpicezeistwa;

9 prowadzenic postepowan wyjasniajacych w sprawach o wawnienie tajenmncy panstwowe)
lub sturhowe) albe utraty materiatéw klasyfikowanych:

|0y opracowanie plandw ochrony obicktow jedrostki Policji w czgsel dot. ochrony informac
nigjawnych;

11) prowedzenie szkolenia policjantow 1 pracownikdw Poligji w zakresie ochrony informacji
nieiawn} ch 1 klasyfikowania tych informacji. nadawania klauzul tajnosei oraz procedury
ich »mian 1 Znoszenia;

12} przeprowadzame kontroli ochrony mlunnm:jl niejiawnyvch, przestrzegania przepisow
o ochronie tych informac]i oraz ewidencji materiatow i obiegu dokumentow:

13) zalatwianie spraw zwigzanych » grupowym obezpieczeniem typu P stanu osobowego
komendy i podieglego komisariato,

W zakresie poczty specjalng do zadan Zespulu: o kidrym mowa w nst.l nalery
w szezegdlnodei:

1) przyjmowanic i wysylanie przesviek pocztowych "adresowanych do  jednostek
7z poezty specjalne] fub  urzedu pocztowego;

I
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21 rejestrowane, tozdzielanie korespondencji na poszozegdlne komorkl organizacyjne
[ jednostki spoza Komendy.

3, W zakresie pionu prezydialnego do zadan Zespotu do Spraw Ochrony Informacji Nlejawn}ch
nalezy w szczegolnosci: :

1} dokumentowanie oblega kerespondenc)i jawne;j:

2) ewidencjonowanie decyzji administracyjnych Komendanta oraz innych rozstrzygnigé
w sprawach okreslonych odrgbnymi  przepisami, prowadzenie rejestru zarzadzen
Komendanta;

3) ewidencjonowanie, przekazywame do zapoznania przapmow MSWiA, KGP, EWP
i KPP, kompletowanie Dziennikdw Ustaw, Monitordéw Polskich,

4) promadzenie, opracowywanie i zabezpieczanie zasobow archiwalnych Komendy;

5) sporzadzanic protokoldw brakowania dokumentacyi o charakterze ,,B™ 1,.BC.

4. Zespét do spraw Ochrony Informacii Niejawnych do oznaczenia korespondenc]i uzywa
symbolu literowego ,,OIN". '

§19

1. Do zadan realirowanyeh precs Zespol do Spraw Ewidencyi, Rozliczen y Zaopairzenia palery
w szezegolnoder:

1} prowadzeme gospodarkl mieszkaniowe); w tym przygotowame decyz]i o preyvznanio
rownowarnikow pwigzahch 2 brakiem miesskania, remontem lokalu mieszkalnego
i decyz)i o przyznaniu lub zwrocie pomocy mieszkaniowey;

2} sporzadzemie list dodatkowych naleznosal pienigznyech wyplacanych funkejonanuszom;

3) rozliczanie wydatkow zrealizowanych w zakresie akredvtvwy budzetowej,

4) prowadzenie gospodarki mandatowej;

3) prowadzenie pospodarki transportowej w zakresie i na zasadach okreslonych przez KWP,
W tym:
&} prowadzenie postepowan szkodowych,
b} prowadzenic doknmentacji cksploatacyine),
¢} prowadveme  spraw  swiaanych  potwierdraniem  wykonania ustug w zakresie

holowanma pojazdéw shuzbowych:

£) prowadzenic ewidenc)i tlosciowe] majatku rzeczowego oraz uzgadnianie standw
z ewideneja gtéwna co najmnicj raz w roku;

7} sprawowanie nadzor nad powlerzonym michiem;

81 redystrybucja zakupionych lub przydziclonych materiatow i innych srodkéw do komorek
organizacyjnych KPP,

9y realizacjan wydatkow okreslonych w Decyzjach Komendanta Wopswodzkiego  Policj:
w bodzi oraz przyveotowywante dokumentacii zeodnie z ustawsg o zamdwieniach
publiczmych;

10) sktadanie zapotrzebowan na zakupy 1 ustug realizowane prrzez wladeiwe  mervtorycznie
Wrydzialy KWP w Lodwi

11) prowadzenie dokumentacji zwiazane] ze sprawami socjalnymi policjantdw, pracownikéw
cywilnych, emerytdw i rencistow;

12) realizacja zadan w vakresie bhp i preepiséw przeciwpozarowsch,

13) rozliezanie bilingédw z telafondw komodrkowych;

[4) prowadzenie ewidencji otreymanych darowizn,

15} prowadzenie gospodarki opatowej:

1
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16} prowadrzenie ksiazki obiektéw budowlanveh;
17} biezace prowadzenic ksiazki obrotow,
18) realizacja zadan w zakresie wyplacania haleznosci pienieznych.

2. Zespdl do Spraw Ewidencii, Rozliczen 1 Zaopatrzenia do oznaczenia kc-rﬁspcrndencu uzywa
symbolu hiterowego F*.

RODZIAL V

Czas shuzby.
§20

1. Czas stuzby — pracy realizowany jest poprzez,
1} funkcjonarinszy i pracownikdw Policji, ktoryeh obwigzuje 8-godzinny dzien shuzby —
pracy od poniedzialky do pigtku w godzinach: 8 *. 6%,
Podstawowy rozklad crasu stuzby - pracy wynosi 40 godzin tygodniowo,
2y przediuzenie czasu stuzby ponad normg jego podstawowego, wymiaru nasigpuje
na polecenie przelozonego lub w celu wykonania nie cierpigeych zwloki czynnoesei
stuzbovych, W zamian za prﬂ:dlu:?mw cvas shurby poligjantowi u-:iaela sig w tym samyin

=T =l 1o cla e,

. T aer PN T
W_]"ll.i].ﬂnl..(.\.- wlAOL V\'Ulllhb\.l '.."-l- D-lu-f.pU"In I3

3} poligianci Wydzialu Kryminaknego, 7 uwagl na koniecynose utrzymﬂma cigplosel pracy
tych shurb, pelma stuzbe w systemie dyZurdw w jednostee i dyzaréw demowych, Dotyezy
to zardwno doi woloych od pracy jak 1 dnt pracujgeych:

4} Naczelnicy Wydziatu i ich Zastepcy, kierowmcy pozosialych komdérek organizacyjnych
oraz inni wyznaczeni funkcjonariusze pelnia z ramienia kierownictwa dyzury w jednosice
wedlug sporzadzanyeh odregbme grafikow;

5) w czasic pelnioncgo dyzuru z ramienia kierownictwa policjanci wyszezegolmeni w pkt 4
sprawyjg bezpodredni nadzdr stuzbowy nad wszystkum komoérkami orgamizacyinyTm

Komendy;
6) policjanci Wydzialu Prew encp Wydzialu Ruchu Dmgﬂwcgo i Komisariatu Policji z
UWag! iid w"\'luug uuc.}'ﬂ'iﬁﬂiﬁ Ciﬁg{ﬁSCi a{"ur_.bv pﬁlﬂiﬁ Siuz.b\. W E'j'Sfﬂﬂ'Iiﬂ ZImiancw ¥im.

Szeczegoly pelmema shuzby w syslenne wmianowym okreflajy kierownicy jednostek |
komérek organizacyjnych w grafikach stuzby — zgodnie z preepisami rozporzadzenia
ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracii w sprawie rozkiadu czasu slusby
policiantdw.

ROZDZIAY. VI

Umundurowanie policjantéw
§21

Policjanei sy obowigzani do noszenda umundurawania, zgodnie 7 obowigzwacymi w tym zakresic
przepisami.
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ROZDZIAL VII

Obieg koresponidencii i informacji

§22
1. Obieg korespondenc)i i informacji:
1} wylworzone materiaty z biezaeych wydarzen na dyizurach przekazywane sa bezposrednio

dyzurnemu jednostki; .
2} dyzurmny Komendy nadaje dokumentom kolejny numer z ksigzki wydarzen, ksiazki
intcrwencii, rejestru  szyfrogramdw 0 ksiaggki  telefonograméw  wychodzigcych

1 przychodzaeyeh, a nastepaie prredktada je Kierownictwu Komendy
} Kierownictwo Komendy po zapoznaniu sig z materialami dokonuje dekretacji i kieruje
dokument za pofredniciwem Zespolu Ochrony Informacji Niejawnych do whaSciwe

komdrki organizacyjnej,
4) Zespot Ochrony Informaci Niejawnych przyjmuje korespondencje cvwilna oraz shuzbowa

Z Sgdu 1 Prokuratury, a takze korespondencie » poczly specjalne), ktora rejestrowana jost
w drienniku podaweczym 1 po zadekrelowaniu przez  Kierownictwe Komendy

przekazywana zgodnic z dekretacja do poszeregdlnych kemorek organizacyjnych

5) obieg informacji niejawnych odbywa si¢ zgodnic 2 odrgbnymi przcpisami,
6} Kancelaria Tana przyjmuje poczte specjalng oraz korespondencje me_}aunq od Dyzumego

Komendy 1 przedklada jg Kierownicrwu Komendy.

A

ROZDZIAL VI
Postanowicnia koficowe

§23
Szczepolowy sposob realizacyi cbowigzkdw 1 uprawnien przélDZDn}fch oraz podwiadnych przy
wykonywaniu zadat Komendy okreslajg odigbne przepisy Komendanta Glovwnege Policji

0 funkejonowaniu organizacji hierarchicznej w Poligji,

§ 24

1. Kicrownicy jednosiek organizacyjnych, w terminie do 30 dni od dnia wejécia w 2ycie
regulaminu, okresla ponownie lub zaktualizujg karty opisu stanowisk na poszezegolnveh

slanowiskach stuzbowych, stosownie do istniejacyeh potrzeh.
2. indywidualne karty opisu stanowiska pracy dla policjantdw i pracownikéw podejmujacych
stuzbg{pracg) w poszczegdlnych koméorkach organizacyijnych powinny byc ustalane

wierminie do 7 dni od dnia podjecia stuzby {(pracy).
Katty opisu stanowiska pracy przechowywane sa w aktach osobowych poliganta lub

pracownika
§28

Komendant Komisariatu w terminic 30 dni od dnfa wejscia w Zycie regulaminu opracuje regulamin

Komisariatu Polichi.

19
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§26

Regulamin jest dokumentem javwnym przechowywanym:

1} oryginat — w sekretariacic Komendanta Powiatowego Policn w Ruwie Mazowieckiej;
2) kopie - w komorkach organizacyjnych. '

§27

Z regulaminem nalezy zapoznaé {wg kart zapornamia) wseysikich policiantéw 1 pracownikow
Komendy Powiatowe) Policji w Rawic Mazowieckie]. :

§28
Traci moc Regulamin Komendy Powiatowe) Poliggl w Rawie Muzowieckie] z dnia 24 marca 2006
roku - 2 phgniejseymi zmianami'. | '

§29

Repulamin wehodzi w #ycie z dniem podpisania.

»
W porazumienin:
KOMENDANT WOIEWOPAKT POLICH KOMENDANT PEWIATOWY POLICH
D7I\ W RAWIE /MAZPWIECKIE]
. k ) o
“ . - ]
insp. MAREK DZIALOIZYNEKI mi, inspfTERFY MATEWSKI

/
s

! Zmiany tekstu wymienianegn Regwlaminu zestaly dokonane regulaminami anigniajacymi: z dnia 26 caerwea 2006 T,
Z dnza 06 czerwea 2007 r., z dnia 24 sierpnia 2007 v, 2 dnia 08 listopada 2007 r, z.dnia 16 pazdziernika 2003 1., z dnia 16

stycznia 2009 1.
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